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　山形県立こころの医療センターは、地域の精神医療の基幹病院として役割を担っています。精神科救急専門病棟や
子どもの心の病、うつ病などを専門に扱う病棟、医療観察法病棟など、専門性の高い入院治療病棟と共に、在宅を支
援するデイケアや訪問看護チームがあり、政策的な精神科医療を推進しています。看護部では「患者さんに寄り添い、
自己決定を支える看護を提供し、地域社会でその人らしく生活できる」を目指し多職種と協働し支援を行っています。

副院長兼看護部長　斎藤　由美

山形県立こころの医療センター
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2023（令和5）年度日本看護協会
通常総会・全国職能別交流集会

期 日：2023年6月７日（水）・8日（木）
場 所：幕張メッセ（千葉県千葉市）

●
●

2023（令和5）年度山形県看護協会
通常総会・職能合同研修会

期 日：2023 年 6 月 16 日（金）
場 所：山形県看護協会会館・看護研修センター

●
●
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令和５年度通常総会開催にあたって
かんごちゃん着ぐるみデビュー
令和５年度通常総会開催にあたって
かんごちゃん着ぐるみデビュー

●

●

♦令和５年度通常総会特集号（別冊）♦令和５年度通常総会特集号（別冊）

保 健 師
助 産 師
看 護 師
准 看 護 師

令和5年度　会員数（5月現在）

320
360
6,740
116

計 7,536
※規模縮小開催



山形県かんごちゃん

　新緑がきれいな爽やかな季節となりました。
　皆さまには当協会事業に対し、日頃よりご理解、ご支援をいただきまして感謝いたします。
　ここ3年間は、新型コロナ感染症の世界的なパンデミックにより、直接触れる事ができない看護や在宅
療養者への電話での健康相談など、いのちをまもるプロとして最大限の看護力を発揮され、チームで地
域医療を守られた皆さまのご尽力に心より敬意を表するとともに感謝を申し上げます。
　昨年度より、社会の動向を見据え、看護職が果たすべき役割を見極め、看護の専門性を発揮していける
よう4つの重点事業を掲げ、令和4年～ 6年度の3年間にわたり取り組んでおります。
　人生100年時代を見据えた社会の実現に向け、住み慣れた地域で自分らしい生活を最期まで続けるこ
とができるよう地域包括ケアシステムが推進され、医療と生活の視点を持ち、暮らす人にケアを提供で
きる看護職が必要とされています。

　さて、看護学生が看護職を目指したきっかけは、“自分が病気になった”　“家族のお見舞い”の時に対応
してくれた看護職に思いやりの心や魅力を感じたと話しています。　看護職の働く姿、看護のやりがい
など、自らの言葉で伝える事が次世代の看護職確保・育成に繋がると実感しています。山あり谷ありの
ナース人生ですが、自分の選んだ道に誇りを持ち、若い世代に伝えていきましょう！ 
　皆さまからのご意見を伺い、看護職の取り組み、協会事業などSNSを活用し情報発信し、職員一同力を
合わせて取り組んでまいりますので、ご支援、ご協力をどうぞ宜しくお願いいたします。

若月　裕子公益社団法人山形県看護協会　会長

　今年度、当協会は山形県四師会禁煙推進委員会の事務局を担当しています。
　令和5年の活動として、5/31の世界禁煙デーから6/6までの1週間、イエローグリーン
キャンペーンやまがたを行います。
　イエローグリーンは受動喫煙防止のシンボルカラーです。受動喫煙防止の推進を願い、
また、その大切さを伝えるため、四師会の施設や県内各地の施設をライトアップします。
　また、下記URLより山形県四師会禁煙推進委員会のホームページをご覧いただけます。
　“イエローグリーンキャンペーンとは？”“イエローグリーンキャンペーン活動”などに
ついて詳しい内容が掲載されています。
　ライトアップされた施設の写真をSNSに投稿してください。

　　　　　　山形県四師会禁煙推進委員会ホームページはこちら▶

5月12日は「看護の日」！
看護の魅力を伝えるメッセンジャーと
しての活動をご紹介！

看護の未来への
架け橋となり、
看護職を目指す
若年層の皆さま
の夢を叶える
キャラクター。
山形県のかんご
ちゃんも登場。

片桐　千鶴 様
元山形県立中央病院 副院長兼看護部長

佐藤　貴美 様
元山形大学医学部附属病院看護部 副看護部長

栄えある受章おめでとうございます

イエローグリーンキャンペーンやまがた山形県四師会禁煙推進委員会

春の叙勲
瑞宝単光章

佐藤  さゆり 様
元鶴岡市立荘内病院 副院長兼看護部長

岡田　陽子 様
元済生会山形訪問看護ステーション

日本看護協会会長表彰

紹 介

かんごちゃん
着ぐるみデビュー

「看護の日」キャラクター

※ユニバーサル・ヘルス・カバレッジ（UHC）とは
　全ての人々が基礎的な保健医療サービスを、必要な時に、負担可能な費用で享受できる状態（WHO）

山形県看護協会LINE公式アカウント

職員一同、よろしくお願いいたします。
山形県看護協会ナースセンター LINE公式アカウント

様々な取り組みについて・最新情報を発信してまいります！
友だち登録　フォロー　いいね　宜しくお願いいたします！

公益社団法人山形県看護協会公式Facebookを立ち上げました
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令和5年度　通常総会の開催にあたって

　令和5年2月9日、日本看護協会の福井トシ子会長を講師として『これからの時
代に求められる看護管理者の役割』と題しWebで講演会を開催し、県内52施設
284人が参加されました。
　福井会長より、ユニバーサル・ヘルス・カバレッジ（UHC） の達成には看護職
が不可欠で、活動の方向性は、生活を重視する保健・医療・福祉制度への転換が
必要！全世代の健康を支えるためには、「入院」「外来」「在宅・介護」の看護機能
の連携強化し、地域を面で支える看護提供体制の構築が求められ、特に外来
は、「入院」と「在宅・介護」の中間に位置しており、外来看護職への期待は大きいと語られました。その他、処遇改善
の話題にも触れられ、参加者より、わかりやすくやるべきことのイメージがわいた。パワフルな話で自身の力に
なったなどの感想があり、学びを深める機会となりました。
　そこで、様々な場所で働く看護職が連携して暮らしを整えるのに役立つ４講座（在宅移行支援、外来機能の強化）
を教育計画に盛り込みましたので、是非ご活用をお願いいたします。
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　新型コロナ感染症が5類へ移行となり、感染対策が緩和されました。3年半、頑張りましたね。お疲れ様でした。
私たちの仕事は何も変わりませんが、頑張った自分を褒めて、これからは楽しんでいきましょう。
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会員の皆さんの自慢を紹介しませんか？
コメントを添えて下記へお送りください。

【送信先】 info@nurse-yamagata.or.jp

インフォメーション

自然災害、感染症支援において

【2023年度からの災害支援ナース養成研修】
・オンデマンド研修4日間（総論、災害各論、感染症各論）ｅラーニング配信で受講
・集合研修2日間（講義、災害演習、感染症演習）オンデマンド研修終了者が受講
・受講料無料

現在、新たな研修プログラムを準備中です。
詳細が決まり次第、当協会ホームページ等で
ご案内いたします。

新たな仕組みによる災害支援ナースの応援派遣体制構築へ

◆ 2023年度「今野フサ子記念奨学金」募集受付について

わたしの自慢

審議事項審議事項

理事会等の開催報告
令和5年2月10日（金）第8回理事会（Web）

1．
2．
3．

令和5年度山形県看護協会事業計画（案）について
令和5年度山形県看護協会教育計画（案）について
令和5年度４支部事業計画（案）・予算（案）について

………………〈承認〉
………………〈承認〉
………………〈承認〉

4．
5．

令和5年度山形県看護協会「地域の看護力強化支援事業募集要項」（案）について
令和5年度山形県看護協会看護功労者表彰並びに感謝状贈呈候補者（案）について

…〈承認〉
…〈承認〉

協議事項協議事項 1．
2．
3．
4．
5．

令和5年度収支予算（案）について
令和5年度山形県看護協会通常総会並びに職能合同研修会プログラム（案）について
令和5年度山形県看護協会事業スケジュール（案）について
令和5年度山形県看護協会通常総会要綱配布数（案）について
公益社団法人山形県看護協会定款細則一部改正(案)について

………………………………〈承認〉
…〈承認〉

……〈承認〉
…〈承認〉
…〈承認〉

6．
7．

8．
9．

令和5年度山形県看護協会職能・常任・特別・認定委員会の委員選出（案）について
山形県看護協会「就業規則」並びに「嘱託職員就業規則」及び「臨時・パート職員
就業規則」の改正（案）について
山形県看護協会「在宅勤務規程（案）」の新設について
山形県看護協会訪問看護ステーション職員給与規程の一部改正（案）について

…〈承認〉

…………………………………………〈承認〉
…………〈承認〉

…〈承認〉

令和5年3月17日（金）第9回理事会（Web）

令和5年2月～3月の山形県看護協会事業実施状況
令和5年
令和5年
令和5年
令和5年
令和5年
令和5年

地域に必要な看護職確保推進事業報告・2023年度事業説明会
村山地域医療的ケア児支援連絡会
看護の仕事求人説明会、地元ナース懇談会、看護管理者研修会
第8回理事会
東南村山地域施設等看護管理者ネットワーク会議
庄内地域看護管理者ネットワーク会議

1日（水）
8日（水）
9日（木）

 10日（金）
14日（火）
28日（火）

2月
2月
2月
2月
2月
2月

令和5年
令和5年
令和5年
令和5年
令和5年

西北村山地域看護力ネットワーク会議
山形県訪問看護総合支援センター事業運営委員会
訪問看護担い手創出事業研修報告会
山形県助産師活用推進事業第2回協議会
第9回理事会

3日（金）
 7日（火）
9日（木）

10日（金）
17日（金）

3月
3月
3月
3月
3月

今年度も「今野フサ子記念奨学金」の募集を右記期間行います。
当協会ホームページ掲載の2023年度「今野フサ子記念奨学金」給付奨学生募集要項を参照してご応募ください。

　2024年度より改正医療法、改正感染症法に基づく自然災害、感染症支援に係る新しい看護職の応援派遣
体制への変更が決定いたしました。
　そのため現行の養成研修は中止となり、2023年度からは新しいプログラムによる養成研修が行われま
す。それ以降は新プログラムによる養成研修修了者がご登録（災害支援ナース）となります。

種
類
：
ア
フ
リ
カ
ン
ロ
ッ
ク
モ
ニ
タ
ー

　
　
　（
ケ
ー
プ
バ
ン
デ
ッ
ト
）

ロクちゃん　2歳
寒
い
の
は
苦
手
で
温
室
で
ぬ
く
ぬ
く
過
ご
し
て
い
ま
す
。

成
長
す
る
と
2
m
程
に
な
り
ま
す
！
人
懐
こ
く
、

可
愛
い
お
顔
で
寄
っ
て
き
ま
す
。

た
だ
い
ま
は
1
m
20
　
ほ
ど
で
す
！

cm

応募書類受付期間
2023年6月1日（木）～6月30日（金）

※


