
　天童温泉篠田病院では、令和6年9月より一部を改装し「天
童温泉篠田介護医療院」を新規開設しました。介護保険法
のもとに新設された長期的な医療と介護のニーズを併せ持
つ高齢者を対象とし、「日常的な医学管理」や「看取りやター
ミナルケア」という医療機能と「生活の場」としての機能
を兼ね備えた介護施設です。
　併設の天童温泉篠田病院では、外来および一般病棟を備
えておりますので、常に密な連携が可能であり緊急時の医
療対応が一般施設に比べより、迅速に行われます。医療・
介護の必要な方が安心して住み続けられる施設として貢献
できますよう、これからも心の通ったサービスの提供に
努力してまいります。

看護師長　小松　寛輝

天童温泉篠田介護医療院
医療法人篠田好生会
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7月豪雨災害における災害支援ナースの活動　　　
2025(令和7)年度会員継続・入会の手続き、会員特典
外来における在宅療養支援能力向上のための研修
ファーストレベル研修 
支部活動報告
山形県との業務推進懇談会、「NuPSってナニ？」第２弾
令和７年度改選役員・推薦委員・支部役員、令和８年度
日本看護協会代議員・予備代議員への立候補・推薦について
職能だより 
委員会からのお知らせ 
IHEAT、性の健康支援ネットワーク
わたしの自慢、理事会・事業状況他

山形県看護協会
LINE公式
アカウント山形県看護協会

山形県看護協会 ホームページ
www.nurse-yamagata.or.jp公益社団法人
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（山形県かんごちゃん）

アンケートの協力おねがいします！！

ご回答いただいた方の中から抽選で
20名様に500円分のの

プレゼント！！
gifteeBoxを

会員のみなさまの声を
聞かせてください



災害支援ナースの活動について　　

会員継続・入会の手続きについて

山形県立中央病院　看護師 阿部　春美

　私は、7月25日の豪雨災害により被災された戸沢村住民の避難所である戸沢学園で、8月16日から４日間、他の
災害支援ナースと２人で活動をしてきました。主な活動内容は、健康観察、感染症対策に伴う環境整備、体や
心に不調を感じている方の支援や医療チームへの橋渡し等でした。
　避難所では、被災者の方々が食事の配膳、生活環境の掃除等、当番を決め協力しながら、お互い声を掛け合
い、体調面を気遣いながら過ごされていたのが印象的でした。慢性疾患を抱えている高齢の方が多く、環境の
変化やストレスで体調を崩される方もいらっしゃいました。バイタルサインの確認だけでなく、既往歴や普段の
生活状況等も聴きながら体調の変化に早めに気付き対応すること、地域の保健師と情報共有し、住民の方々の
背景に合わせ支援することが不可欠です。そのため、災害支援ナースが避難所に滞在し健康管理を行うことが
必要だと感じました。
　今回の活動を通して、避難所は療養の場で
なく生活の場であり、その人の暮らしに合わ
せながら、様々な思いを抱えている住民の
方々に寄り添う事が大切であると学ぶ事が出
来ました。

７月豪雨災害における災害支援ナース派遣について

山形県看護協会は、災害支援ナースの育成に力を入れています！

山形県健康福祉部医療政策課　地域医療対策主査 吉田　克己

　7月豪雨災害では、協会の協力を得て、8月14日～30日の期間で、戸沢村の避難所支援に延44名の災害支援
ナースを派遣し、避難者の健康観察や心のケア等を実施しました。災害支援ナースの活動は令和6年4月以降仕
組みが変更となり、従来のボランティアの位置づけから県と災害支援ナースが所属する施設との協定に基づく　
「所属施設における業務」に変更され、派遣に係る費用を公的に負担するなど、安定的かつ安心して活動でき
る環境が整備されました。今回は制度変更後、全国初の事例として出動いただき改めて感謝申し上げます。
　協会には、災害支援ナース養成研修を実施いただくとともに、災害支援ナース派遣コーディネーターとして
調整業務を担っていただいております。今後も協会と協力し、災害支援ナースの養成に努めるとともに、多く
の施設と協定締結を進め、災害支援ナースの皆様に安心して御活躍いただける環境を整えてまいります。

令和5年度より、新たな「災害支援ナース」の育成が始まっています。新たな研修体制は、日本看
護協会より委託を受け、オンデマンド研修と集合研修を併せた研修会となっています。ぜひ、
新プログラムの災害支援ナース養成研修（無料）を受講していただき、引き続きご支援をいた
だければ幸いです（令和7年度も開催予定です、後日お知らせします）。

2025年度継続・入会の手続きが始まりました！
2024年度会員の方には、継続のお知らせが11月下旬から順次送付されます。

2025（令和7）年度

新規・再入会手続き

山形県看護協会の会員特典

WEB入会または申込書でお手続きください。

STEP1

・下記私書箱へ送付

申込書に
記入・送付

【送付先】
〒206-8790
日本郵便株式会社多摩郵便局
私書箱21号
公益社団法人日本看護協会・
都道府県看護協会　
会員登録事務局宛

【年会費】

こんな会員特典が受けられます！

14,000円
内訳 ＊山形県看護協会費
　　　　　支部会費
　　会館維持管理費
＊日本看護協会費

6,600円
900円
1,500円
5,000円

申込フォームからお手続きください。
※申込書での入会手続きより早く進みますのでオススメです。

申込書での入会

WEB入会

会員限定「看護職賠償責任保険制度」
の任意加入

2025年度用「入会申込書/会員情報変更届」（茶色）を山形県看護協会から
お取り寄せください。入会手続きの手順は下記のとおりです。

送付先・問合せ先
公益社団法人山形県看護協会　総務課

TEL 023-685-8033
〒990-2473 山形市松栄1-5-45

①継続のお知らせが「封書」から「圧着ハガキ」に変更になります
②「会員情報変更届」と返信用封筒は同封されません
③会員情報・口座情報の確認、変更は会員専用WEBページ『キャリナース』をご利用ください

会
員
の
皆
さ
ま
へ

重
要
な
お
知
ら
せ ※口座情報の変更は、2025年1月31日（金）までにお手続きください

※初回口座引落日は、2025年2月27日（木）です

STEP3

・会費納入確認後、
 1ヶ月程で送付

会員証発送

キャリナースは　
こちら▶

WEB入会は　
こちら▶

【茶色】

STEP2
会費納入

・口座振替 初回引落日：2025年2月27日
・施設とりまとめ 施設担当者は、施設WEBで会費納入

対象者を特定し専用口座に振込み
・銀行振込・コンビニ収納自宅に送付された振込用紙で納入

充実の補償内容特長①
賠償事故、業務中のケガ等によ
る入通院、ハラスメントを受け
た場合の法律相談費・弁護士費
用の補償等

安心のサポート体制特長②
加入に関する問い合わせ、看護
業務上生じた医療安全にかかわ
る出来事の相談、ハラスメント
に関する相談ができる専用コー
ルセンターを設置

選べる加入方法特長③
郵便振替用紙での手続きまたは
ＷＥＢ加入手続き（クレジット
払い）が可能。簡単に申込。

災害見舞及び慶弔見舞金の受け取り

継続されない方…退会届の提出が必要です。山形県看護協会ホームページをご確認ください。

他県へ移動予定の方…

山形県看護協会の規定に基づき、罹災された場
合、災害見舞金を受取ることができます。また、
看護協会員が亡くなられた場合、弔慰金が給付
されます。

協会ニュース・広報誌をお届け
毎月「協会ニュース」で保健・医療・福祉等の最
新情報をお届けします。また、年４回広報誌「山
形いぶき」にて看護協会事業や活動等の情報を
お届けします。

会員割引
・アフラック：月々の保険料がお安くなります。
・ミサワホーム：新築・リフォームする場合、提携割引が受けられます。

会員専用マイページ「キャリナース」の利用

会員情報の管理の他、「協会ニュース」や日本看
護学会論文集、調査研究報告等の閲覧、文献検
索、研修の受講履歴の記録・管理等、キャリア管
理ツールとして利用できます。

会員料金で研修・学会に参加
山形県看護協会・日本看護協会主催
の研修や学会に会員料金で参加でき
ます。

奨学金制度の利用
キャリアアップを目指す看護職の方
を対象に、日本看護協会の貸与型、給
付型の奨学金制度を利用できます。

研修室の利用

山形県看護協会会館の研修室が割引
料金で利用できます。

看護職賠償責任保険制度　　
　ホームページはこちら▶

移動先の都道府県看護協会にご連絡いただきお手続きください。
会員専用WEBページ「キャリナース」からも県移動の手続きが可能です。

【個人用】
（オレンジ）

【施設用】
（グレー）

（山形県かんごちゃん）

7月豪雨災害における災害支援ナースの活動

今
年
度
は
46
名
が

受
講
予
定
！

（
令
和
5
年
度

　
　
修
了
者
：
53
名
）

1 ヶ月あたり
会費1,167円
の計算！

※他県へ移動予定の方・継続されない方は2025年1月31日までお手続きください。
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　庄内支部では、研修会を9月1日に開催し、214名にご参加いただきました。テーマは「地域包括
ケアシステムの中でつなげよう看護機能～庄内地域における訪問看護の現状と課題～」で、第1部で
は若月裕子会長と訪問看護ステーションにこ管理者の川俣沙織先生より、それぞれご講演頂きま
した。第2部は、座長を鶴岡市立荘内病院看護部長原田あけみ様、シンポジストに若月裕子会長、
川俣沙織様、医療生協法人看護部長本間優子様、本間
病院在宅事業部次長土門祐様を迎え、それぞれのお立場
から訪問看護の視点でディスカッションが行われまし
た。参加者からは訪問看護について様々な学びと情報を
得ることができ、自分の仕事に活かしていきたい等、
大変好評をいただきました。
　今後は、新人研修会を参集型で開催し、「まちの保健室」では鶴岡市の
健康づくり強化月間イベント、ノルディックウォークに参加し、血圧測定・
体組成測定、健康相談を行い地域の皆様と交流を深めたいと思います。
　これからも会員の皆様や地域の皆様に貢献できる支部活動を行って
いきます。

外来における在宅療養支援能力向上のための研修を受講して

支部活動報告
さとう花の森呼吸器内科クリニック 千歳　佳代

　8月にeーラーニングで吉川久美子日本看護協会常任理事をはじめ5名の講師陣の講義を拝聴後、
9月1日の研修に臨みました。前半は後藤常任理事より「地域の現状や自施設を取り巻く状況」に
ついての講義がありました。第8次保健医療計画の中で在宅医療（退院支援・日常の療養支援・急
変の対応・看取り）は人手不足とのことでしたが、外来看護師は患者にとって身近な相談窓口で
ありそこから福祉等に繋ぐことも療養支援であると再認識しました。後半は事例検討を行い、事例
に合わせてどのような支援が必要か？など白熱した討論がおこなわれました。
　出席者の中には7月の災害を経験された酒田・
飽海地区の方がおり、奇しくも医療 Maas の運用
が始まったところで遠隔診療の有用性についての
お話を伺うことができました。災害という事態に
看護師として支援を必要としている方へ寄り添う
術が多くあることを知ることができ、看護師の仕
事の素晴らしさを再認識できる実りある研修とな
りました。

ファーストレベル研修・19日間の学び
山形県看護協会教育研修課　専任教員 丸山　　孝

　山形県看護協会の認定看護管理者教育課程ファーストレベルは1993年度から開催され、昨年度
まで1999名の修了者がいます。
　今年度は、6月28日、81名の受講生を迎え開講しました。認定看護管理者を目指して自分の課
題を明確にし、解決の糸口を見いだすために、19日間真剣に講義を聞き、演習に取り組み、８月
８日の閉講日にはとても成長した姿が見られました。受講された皆様お疲れさまでした。皆様の
ご活躍を期待し、次のステップに進むことを望みます。
　ところで、私がファーストレベルを受講したのは2012年、その時に比べ看護の現場は大きく変
化しています。高齢者は増えるものの、医療従事者の増加は期待できない中、看護管理者として
探求するものは「どんな看護がしたいか」であり、忘れてならないことだと認識しました。そし
て「看護とは何か」を再度考える機会となり、学びの日々でした。この学びを今後につなげてい
きたいと思います。

2024 年度「まちの保健室」事業を実施して
山形支部長 保立美枝子

　公益社団法人事業として支部活動の大きな柱は、「まちの保健室」と「研修会」の事業があり
ます。「まちの保健室」事業は地域の皆さんに私たちの仕事を理解して頂くことと、気軽に健康
に関する相談ができる場所として、「まちの保健室」事業を対面式にて実施しております。
　今年度は、常設型（べにっこひろば・最上川温泉ゆぴあ）とイベント型（やまがた健康フェ
ア・朝日町産業まつり）へ参加し、年4回の開催を予定しております。ボランティアの方や山形県
栄養士会よりご協力を頂き、健康相談や血圧測定・血管年齢測定・ハンドマッサージ・手洗い
チェッカー等を実施しています。来場者の反応や意見等から「まちの保健室」開催については需
要があり、健康増進に繋がると
考えています。
　11月に開催される朝日町産
業まつりには、ボランティアの
方及び支部役員を増員し、健康
相談、子育て相談等年齢層も幅
広い方々へ対応していきたいと
思います。

地域包括ケアシステム構築に向けて庄内支部

山形支部

庄内支部長 中村　美穂
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令和６年度　山形県との業務推進懇談会
山形県看護協会 副会長 峯田 弥生

　山形県健康福祉部医療統括監 森野一真氏をはじめとし、健康福祉部、しあわせ子育て応援部、病院事業局
の各課長との情報交換・意見交換を行いました。
　主なテーマの1つ目は「認定看護管理者への育成支援」です。県内66病院中認定看護管理者が在籍するの
は21施設です。『山形方式・看護師等生涯サポートプログラム』に看護管理者の育成を追加していただきたい
こと、中小規模病院、訪問看護ステーション等への育成支援も必
要と意見交換しました。
　2つ目は「訪問看護ステーションにおける採用者（新卒及び既
卒）への支援」です。県内の訪問看護事業所では、経営的課題や
教育体制の不足により新卒者を受け入れられず、県外に流出して
いる現状があります。訪問看護
師の確保について、他県の取り
組みなどを情報共有しました。
今後の検討に繋げていければ
と思います。

　会員各位におかれましては、次の項目に該当する方をご推薦ください。
　なお、ご推薦頂いた方につきましては、推薦委員会で協議のうえ、候補者として推薦を確定させていただきます。

ってナニ？
「NuPS（Nurse Portal Site）：ナップス」とは
自分のキャリアに関する情報を、自身で一元的に管理・活用できるサイトです。
自身の職歴や自己研鑽の記録を電子情報で管理できます。

1. キャリア情報管理機能

自身の職歴や取得した資格など今までのキャリアの振り返りや確認ができる！

3. ナースセンター相談機能

看護協会会員・非会員を問わず
看護職全員が利用できます。

NuPS のサイト上で、居住地または勤務地のナースセンターへ就業やキャリア継続に
関する相談ができる！
ナースセンターからのスキルアップや復職に役立つ情報の配信も受け取れます！

※キャリア情報は医療従事者届出システム (厚生労働省 )から自身で入力し、情報の連携に同意する必要があります。

2. 研修受講履歴管理機能

研修受講履歴も集約！受講研修情報も自動で更新！
※その他、研修受講履歴証明書をいつでも発行可能、所属が変わっても継続して活用できるなど、メリットたくさん！

利用できる３つの機能

ご自身のスキルアップや
キャリア形成のツールとして
ぜひご活用ください‼

推薦委員会からのお知らせ

選挙管理委員会からのお知らせ

郵送の場合は、
当日消印有効「提出締切日」役員・推薦委員について 令和6年12月18日（水）

日本看護協会代議員及び予備代議員

※推薦書は、ホームページからダウンロードするか、
　山形県看護協会事務局にお問い合わせください。 023-685-8033電話

令和7年1月20日（月）

「届出先」 〒990-2473 山形市松栄 1－5－45　山形県看護協会　推薦委員長　あて

選挙管理委員会からのお知らせと同じ

令和７年度の改選役員、推薦委員、令和８年度日本看護協会代議員及び予備代議員の候補者について

※改選人数と役員名等

（１）本会の目的達成のため活動に積極的に取り組み、任務を遂行できる人
（２）本会が定めた会議に出席できる人

※推 薦 基 準

あらかじめ、ご本人の意志を確認したうえで、ご推薦ください
※注 意 事 項

第2弾

　令和 7年6月20日（金）に開催される令和 7年度通常総会（於：山形県看護協会会館）において、山形県看護
協会の改選役員及び推薦委員並びに支部役員、令和 8 年度の日本看護協会代議員及び予備代議員の選挙を実施
します。下記の通り、立候補、推薦の受付期間についてお知らせいたします。

選挙規則第 12条に基づき、選挙の公示を行います。

立候補される方は、正会員3名以上の推薦を受けて、立候補届出書（様式第1号）及び立候補者推薦書（様式第2号）を
選挙管理委員長に届けてください。届出用紙の様式 第1号、第 2号はホームページよりダウンロードするか、協会
事務局に申し出てください。（☎023-685-8033）
【届　出　先】 〒990-2473　山形市松栄1-5-45　山形県看護協会選挙管理委員長あて
【届出締切日】令和7年3月31日（月）郵送の場合は当日消印有効ジよりダウンロードするか、協会事務局に申し出てください。
　　　　　　（☎023-685-8033）

★改選役員名・人数　（役員任期は1期 2年）

★受付期間など

★選挙期日及び場所

会長候補者 1名
常任理事候補者 2名
会計担当理事候補者１名、保健師職能理事候補者１名、
看護師職能Ⅰ理事候補者１名、監事候補者 1名
支部理事候補者　山形支部 1名
推薦委員候補者３名
支部役員
　山形支部　副支部長候補者１名、書記担当役員候補者 1名、会計担当役員候補者 1名
　最北支部　副支部長候補者 1名、書記担当役員候補者 1名、会計担当役員候補者 1名
　庄内支部　副支部長候補者 1名、書記担当役員候補者 1名、会計担当役員候補者 1名
　置賜支部　副支部長候補者 1名、書記担当役員候補者 1名、会計担当役員候補者 1名
日本看護協会代議員候補者 8名　予備代議員候補者 8名

1

2
3
4

5

令和7年6月20日（金）山形県看護協会会館
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地域における妊娠期から子育て期にわたる切れ目のない支援

職 能だより

性の健康支援ネットワーク いのちの教育推進委員会

保健師職能委員 宇佐美晴枝

　9月 7日、武蔵野大学の中板育美教授を講師に研修を開催し、保健師・助産師・看護師など約
40名が参加しました。こども家庭センターの役割を中心とした母子保健の現状や、母子保健機
能と児童福祉機能が連携して行う支援、事例を通した具体的な支援について学びました。
　相談者が「できない」と言える、援助を求める力を引き出す支援のためには、否定せず、た
だそばで共感し、相手の感情を認める、「聴く」という心の手当てが必要です。保健師は「何かあっ
たら相談してね」と言いがちですが、それは“逃げ言葉”です。そう言われても保健師に何を
相談していいのかわからなかった…という事例もありました。聴く力は最大の援助力です。聴
き役であり続けることは、相談者の自己肯定感を高め、優れた能動的なケア行為にあたります。
　今回の研修を受けて、それぞれの立場で「聴く力」を大切にしながら支援していきたいと思
います。

　「性の健康支援ネットワーク」は、小・中・高校生に対する「いの
ちの教育」や「性の健康に関する知識」などの「出前授業」を通して、
青少年の健全な育成と、「いのちの教育」の普及、啓発活動の推進を
目的として活動しています。2023年度は、小・中・高等学校合わせて、
32 講座を実施し、3384 名が参加しました。参加された学生さんか
らは「体や心の変化について学べた」「自分が決めて生んだ命は育て
る責任が必ずあると思った」などの感想が聞かれました。また講師
として活動されている方からは「職場を離れて子供たちと触れ合う
時間はリフレッシュになります」「子供たちの感想を通して活動の必

要性とやりがいにつながっています」などの感想も聞かれています。
　この「いのちの教育」等の「出前授業」は、「性の健康支援ネットワーク」登録会員が行っています。
現在会員は、保健師・助産師・看護師合わせて 50 名で、そのうち男性会員は 3 名です。ネットワーク会
員は職種に関わらず山形県看護協会会
員であればどなたでも登録することが
でき、随時募集しています。「自分に出
前授業ができるのか不安」「どのように
授業を行っているのか見てみたい」と
いう方は、事前の申し込みにより「出
前授業」を見学することもできます。
興味があるかたはお気軽に看護協会ま
でお問い合わせてください。

安全な無痛分娩を行うために
助産師職能委員長 長堀　理代

　近年、麻酔を使用して陣痛の痛みを緩和しながら分娩する「無痛分娩」が普及しています。
陣痛の痛みの緩和だけでなく、心疾患や肺疾患をもつ妊婦さんの身体的な負担を軽減する目的
もあります。ひと昔前と比べると、妊婦さんのニーズの変化や合併症を持つ妊婦さんの増加など、
周産期の現状は目まぐるしく変化しています。そのような中、9 月13 日に「無痛分娩の実際と
助産ケア―無痛分娩を安全に行うために助産師が知ること・できること―」をテーマに研修会
を行いました。山形大学医学部附属病院の石山絵美子先生より、無痛分娩の実際を講義してい
ただいた後、自施設で抱えている課題やよりよいケ
アに繋げるために必要なことについて、活発に意見
交換がなされ有意義なひと時となりました。また、
助産師として大切にすべきことは何かを再認識でき
る機会でもありました。変化している周産期医療の
中で助産師としてできることは何かを考え、各施設
の助産師のスキルアップに繋げられればと思います。

「いのち」や
「性の健康」について
お話してみませんか？？

ネットワーク会員募集中‼
詳しくは看護協会HPより
ご確認ください！

詳しくは、
山形県看護協会HPを
ご覧ください。 (�����������������������������
������
����������	����

今後の感染症危機時に保健所を支援いただける方を募集しています！

Q1 IHEATとは？
A: 感染症のまん延等の健康危機が発生した場合に、保健所等の業務を支援するため、地域の保健師
等の専門職を保健所に派遣する仕組みです。対象者は、山形県内にお住いの、保健師・助産師・
看護師・准看護師のいずれかの資格をお持ちの方です。

Q2 活動内容・派遣要請は？
A: 今後、新型コロナのような新興感染症が発生した際に、県内の保健所において、主に次のような業務をお願いします（新
興感染症の患者等に対する、積極的疫学調査や健康観察の実施、電話相談等の対応など）。

 　新興感染症の発生時に、支援協力の要請をいたします。

Q3 平時の対応は？
A: 毎年開催する研修への参加をご案内します。

Q4 IHEATへの登録方法は？
A：あらかじめ、日本公衆衛生協会が運用する「IHEAT.jp」へ登録が必要です。登録希望の方は、以下の山形県看護
協会看護政策課 (023-685-8033) までご連絡ください。

※両日ともに、時間 9時 30分～16時 30分となります。　※令和 6年度は、山形市保健所を第１支援自治体として登録されている方は、
対象外となります。　※お申込みは、山形県看護協会看護政策課 (023-685-8033) までご連絡ください。

「IHEAT登録者研修」を開催します！
（登録している IHEATの方が対象）

置賜会場：11月 30日（土）伝国の杜
庄内会場：12月 7日（土）なの花ホール

IHEAT
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10月21日(月)
22日(火)

11月7日(木)

イベント概要 詳細はQRから

オール北村山就職面談会2024

適職到来福祉のしごと就職フェア2024米沢

【時間】

【会場】

21日▶13:30～ 16:00
22日▶9:30～ 12:00 ／ 13:30～ 16:00
甑葉プラザ

12月10日(火)
福祉のしごとフェア2024
～介護就職デイ就職面談会～
【時間】
【会場】

13:00～ 16:00
山形ビッグウイング 昨年のフェアの様子▶

【時間】13:00～ 15:30 【会場】グランドホクヨウ

11月19日(火) 福祉のしごとフェア in 新庄
13:00～ 15:30 ハローワーク新庄

11月12日(火) 福祉のしごと就職フェア2024in 酒田
【時間】13:00～ 15:00 【会場】

【時間】 【会場】

酒田勤労者福祉センター

※開催日は予定です。変更になる場合があります。

※終了しました

※終了しました

開催予定
イベント１.

２.

３.

４.

「看護補助者」就業支援開始します！

「福祉のしごとフェア」ブース出展！

プレゼントと研修のお知らせ

LINEお友だち1,500人突破記念☆

Topics

お 知 ら せ
「山形県看護職就職ガイドブック」
　　希望者へプレゼント中！

★毎年「看護師等職場説明会」の
　参加特典として作成している非売品です

ご希望の方は、
詳細を協会HPで
ご確認ください☆

山形県ナースセンター公式LINE
～お友だち登録者数1,500人突破しました！！～

LINE VOOM で
　チェック！

これを記念しまして、「山形県ナースセンターだより
特別号」を作成しました！イラスト付きの職員紹介も
あります！ぜひご覧ください♪

お友だち登録も
　こちらから！

看護職、または看護職や看護
補助者を目指す方、看護職や
看護補助者をお探しの求人施
設のご相談に応じます。
【相談時間】
10時～ 12時／13時～ 15時

11/1・1/14

11/5・12/2・1/6

11/25・12/23・1/27

12/17・1/21

11/13・12/11・1/8

12/12・1/9

11/21・12/19・1/16

11/28・12/26・1/23

ハローワーク 11月～ 1月の開催日

＊12/10フェア

＊11/19フェア

＊11/12フェア

＊11/7フェア

やまがた

寒河江

村　山

新　庄

鶴　岡

酒　田

長　井

米　沢

山形県ナースセンター
〒990-2473  
山形市松栄一丁目5番45号

TEL：023-646-8878 
FAX：023-643-5727

mail：yamagata@nurse-center.net

★福祉のしごとフェア★ 11月11日の「福祉の日」にちなんで、11月前後で福祉のしごとフェアを
開催しています。山形県ナースセンターも、相談ブースを出展します。

県内病院の基本情報や募集要項、
看護管理者や先輩からのメッセージ
などを掲載しています。

「潜在看護師復職研修」受講者受付中！

定員
あり

①eラーニング

看護協会員・非会員問わず受講可能！
　　　　　　   研修の詳細はコチラ→

最新の看護の動向や基本的な知識・技術を学ぶ！
毎月19日しめ切（最終しめ切：令和6年12月19日）

②病院等施設実地研修
心電図や採血など、現場で実践しながら学べる！
残る研修は、11月・１月・２月開催の３つ！

看護の仕事相談会
この相談会は
雇用保険受給者の
求職活動に
該当します。

限定
50冊

「看護補助者」ってなあに？？

山形県ナースセンターでは、2024年10月より取扱職種を拡大し、「看護補助者」の就業についても支援するこ
ととなりました。それに伴い、「看護補助者」を雇用する求人票の受付も開始いたしました。
看護師不足でお悩みの求人の皆様、「看護補助者」を活用しましょう！

看護補助者の力を借りてみませんか？

看護補助者は、“資格不要”のお仕事ではありますが、
未経験の方からは医療現場でのお仕事への不安を
よく耳にします。
そこで、未経験の方や不安がある方が安心して就業
に向けた準備ができるよう、eラーニングによる
オンデマンド研修を実施しています。
看護補助者就業への第一歩としておすすめです！
「看護補助者」のお仕事にご興味のある方がいらっ
しゃいましたら、ぜひご案内ください！

※「看護補助者の就業に向けた研修」受講にあたっては、受講者本人が
「eナースセンター」へ求職者登録をする必要があります。

看護補助者の就業に向けた研修 

「看護補助者」は、看護チームの一員として看護師の
指示の下*で看護の補助業務を行う職種です。
専門的な技術や判断の必要がないため、未経験・無資
格の方も医療現場で働けます。
患者さんやそのご家族と接する機会も多く、人の役
に立てるやりがいのあるお仕事です。

*ナースセンターで扱う「看護補助者」の求人は、看護
師の指示の下で業務を行うことを前提として求人を
受理します。

求人を募集するには、都道府県ナースセンター
が運営する「eナースセンター」への登録が必要
となります。代行登録も可能です！お気軽に、
ナースセンターへお問い合わせください！
【お問合せ】
山形県ナースセンター TEL 023-646-8878

【研修内容】
①医療的チームの機能と役割
②看護補助者の業務
③看護補助者としての心得
　　　＊所要時間：各30分×３講座

eナースセンターはこちらから→

看護補助者を募集するには？
ナースセンターをご活用ください！

★チラシで詳細をチェック→

まずは求人登録
しましょう！

「看護補助者」就業支援開始します！
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審議事項審議事項 1．
2．
令和6年度理事会の日程について
令和6年度山形県健康福祉部との業務推進懇談会について 
　① 業務推進懇談会までのスケジュール
　② 情報交換の議題の検討

………………………………〈承認〉

………………………〈承認〉
………………………………………〈承認〉

3．
4．
ハラスメント防止規程の改正（案）について
選択制確定給付企業年金制度の導入について

………………………〈継続〉
…………………〈承認〉

令和6年7月12日（金）第3回理事会（参集）

審議事項審議事項 1．
2．
3．

令和6年度山形県との業務推進懇談会について
ハラスメント防止規程の改正（案）及びハラスメント委員会規程の廃止について
選択制確定給付企業年金規程の制定（案）について

…………………〈承認〉
…〈承認〉

……………〈承認〉

4．
5．
6．

職員給与規程及び訪問看護ステーション職員給与規程の改正（案）について
役員等の報酬規則の改正（案）
災害見舞金及び慶弔見舞規定の改正（案）について

…〈承認〉
……………………………………〈承認〉

……………〈承認〉

令和6年9月10日（火）第4回理事会（参集）

審議事項審議事項 1．令和７年度山形県看護協会通常総会の日程について……………〈承認〉 2．電子取引データの訂正及び削除の防止に関する
事務処理規定（案）について ………………………………………〈承認〉

令和6年10月24日（木）第5回理事会（Web）

令和6年8月～10月の山形県看護協会事業実施状況
令和6年
令和6年
令和6年
令和6年

西北村山等看護力連携会
山形県訪問看護総合支援センター事業運営委員会
山形県看護協会・山形県看護連盟合同会議
支部長会

2日（金）
9日（金）
19日（月）
4日（水）

8月
8月
8月
9月

令和6年
令和6年
令和6年
令和6年

第4回理事会、山形県との業務推進懇談会
健康講座・まちの保健室（福島県浜通り交流会）
第5回理事会
東南村山地域看護管理者会

10日（火）
26日（木）
24日（木）
29日（火）

9月
9月
10月
10月

編 集
後 記

秋といえば食欲の秋！今回はおいしそうなイチジクの写真を送っていただきました。少し疲れが出る頃かと思います
が、おいしい物を食べて心も体もHAPPYに行きましょう！！

インフォメーション

◆ 年末年始閉館日のお知らせ
12月28日（土）～　　　 1月5日（日）令和6年 令和7年

◆ 図書室休室のお知らせ
令和7年1月20日（月）～ 24日（金）は、蔵書点検のため休室いたします。

保 健 師
助 産 師
看 護 師
准看護師

会員数（11月現在）
令和6年度

319
361
6,996
117

計 7,793
入会率 49.1％

次号山形いぶき1月号のテーマは
『最近買ってよかったもの』
次号山形いぶき1月号のテーマは

【送信先】 Email： somu@nurse-yamagata.or.jp   

応募締切
12月15日（日）

あ
ま
ぁ
〜
い
生
イ
チ
ジ
ク
！
至
高
の
味

山形いぶき第166号（R6.7月号）の

興味を持った記事、感想

★山形いぶき第166号　クイズの答え：5月12日

・自分の新人時代を振り返る機会になった。
・初心にかえって頑張ろうと思った。
・孫の顔を見るように楽しく頼もしい。
・フレッシュな気持ちになった。
・自分の目指す看護像に向かって頑張ってもらいたい。　等

１ 広報委員企画「未来を担う新人さん」

・高校生の素直な感じ方、捉え方が学生だった頃を思い出さ
せてくれた。
・初々しい写真にほっこりした。
・他の病院の取組みが見られて良かった。　等

・看護協会入会のメリット等の特集があると退会が減り新た
な入会が期待できるのではないか。
・在宅療養支援研修会に興味を持った。
・インタビュー方式のコーナーがあると楽しく読むことが出来
てよいと思う。　等

2 ふれあい看護体験

その他

秋の味覚
テーマ

写真にコメントを添えて右記二次元コードまたは
下記にお送りください。ご応募お待ちしております。

ご回答いただき
ありがとうございました。

今後の「山形いぶき」作成に
活かしてまいります。


